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 دهیچک

وتور جادیرا ا یمختلف یفیتعر یها دگاهید خود شدن یواژه جهان ست  و ت در  یادیتز یهتا یکرده ا

شترک   یادیزمدیرعامل های و  استمدارانیسو محققان، س کی شدن وجود دارد. از یمورد جهان از 

صتاد یبترا دیتمف یندیشدن را فرا یوجود دارند که جهان یتیبزرگ چند مل یها ستعه اتت  یمت یتو

مت یرشد فراهم م یرا برا ییشدن فرص  ها یدانند. به گفته آنها جهان متک  شتورها ک  یکند و به ک

کند. از  یحال به کاهش فقر کمک م نیکه در ع یند در حالتر شو کپارچهیکند تا در اتتصاد جهان 

هتد و  یمت شیمل  ها را افزا نیدرون و ب یشدن نابرابر یباورند که جهان نیبر ا یبرخ گرید یسو د

اطلاعات  یکند. فناور یم دیکند، تهد یآن ادعا م  یتقو یرا که برا یاشتغال و زندگ یاستانداردها

در شکل  یادیز ریتاث بیترت نیشدن هستند، و به ا یاز جهان رچهکپای یکنترل بخش یها ستمیو س

 .دارند یالملل نیب  یروابط و امن یریگ
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 . مقدمه 1

 یجهات شکل داده اس . ما م یاریالملل را از بس نیشدن جهان و روابط ب یتوان گف  که جهان یم

نتدگ یدر کشورها گریکه د میوضع کن یکم دیبا ترد میتوان مت یمنحصر به فرد مستقل ز کتار ن  یو 

شدن  یدهند و جهان یو به تکامل خود ادامه ماند تکامل  درحال . اتتصادها و جامعه به سرع میکن

 دهد. یشکل م رییما را تغ یو جمع یتعاملات فرد یمرزها اس  که همچنان یروند

»از  ست «،،یشتدن چ ی: »جهاندیپرس دیوجود دارد که با یادیمعتبر ز یهنوز هم امروز پرسش ها

شتورها  ایآ  »یبرنامه اس «، و در نها ای ندیفرا کی نیا ایشروع شد«،، »آ یچه زمان نتوان ک ما به ع

نتدگ ایتامن تر  ییایما در دن ایو »آ م«،یکن یاز هم حرک  م شتریب ایتر  کینزد تتر ز  یمت ینتاامن 

ست .  نیمقاله بحث در مورد ا نیهدف ا م«،یکن حتث ا متورد ب ستا ل  بته م پرسش ها و جلب توجه 

 شدن پرداخته خواهد شد. یجهان رامونیمسا ل پ یهم به جوانب مثب  و هم منف نیبنابرا

 

 (کتر یا بیشتر از هم جدا میشي؟نزدی )؟از هم جدا شتریب ایتر  کی. حرکت نزد2

لتف  یجهان ریتأث فیاز نظر توص متدار  مخت شدن در جهان نسب  به مردم، اتتصادها و فرهنگ ها 

شتدن  یزیشدن چ یها جهان دگاهید یفکر وجود دارند که وجود دارند. از برخ اس  که به کوچکتر 

تر شده اند کمک کرده اس .  کیکه مردم، مل  ها و فرهنگ ها نزد ییدر جا شتریجهان و ارتباط ب

کتردن  نیب میعظ یتفاوت ها جادیشدن با ا یباورند که جهان نیبر ا گرید یبرخ بتزرگ  هتا و  لت   م

 مردم کمک کرده اس . میثروتمندان و فقرا به تقس نیشکاف ب

  

ستتا ینگاه مثب  به جهان هتاو یو پ نیشدن که گلد نتد   ادیتاز آن  و (، آن را 40، ج 2010کترده ا

شتکوفا یبازارچه جهان نیو ا ندیب یم برالیل یاصول اتتصاد »ثمره شتد و  شتته  ییر متراه دا بته ه را 

صت یکه »ارزش ها ردیگ یدر نظر م واس ،  شتهروندان تح گتان،  هتا و نخب کترده در  لیتکنوکرات 

نتده  یجهان یشدن به ارزش ها لیدر حال تبد برالیل یها یدموکراس شتان ده کته ن ستتند   کیته

در  یهمگ یزندگ یاشتغال و استانداردها ،یرشد اتتصاد بیترت نیاس ،. به ا یتمدن نوظهور جهان

 نسب  به تبل ترار دارند. یسطوح بالاتر

 

پتذ یمثب  بدون جهان یشدن همه جنبه ها یجهان انیبه گفته حام بتود و  ریشدن امکان  هتد  نخوا

ست .  اتتصاد آسان تر یبرا یرا به طور کل ندهایفرا نیشدن اس  که ا یجهان نیا کترده ا و ارزان تر 

 انکار داشته اس . رتابلیمدرن نقش مهم و غ یکیارتباطات الکترون نیدر تمام ا

متورد  یزیبرانگ دیترد یها دگاهیو در حال توسعه د افتهیدر هر دو اتتصاد توسعه  گرید یاز سو در 

کته »ات انیاز تر  اس . شک گرا یعنصر یشدن وجود دارد که حاو یجهان صتادهاتوجه دارند   یت

شتکاف  نیو بر ا ستند،یاول ن یتر از تبل از جنگ جهان کپارچهیبزرگ جهان امروز  ستا  » شتنال ا

بته  یکه: ادغام اتتصاد نیاس ، و ا شیشدن در حال افزا یبا جهانغربی  نته  ست   دول  ها ممکن ا
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اروپا و  ا،کیدر آمر بیو رت زیمتما یمنطقه ا یواحد، بلکه به بلوک ها یمنطقه تجارت آزاد جهان کی

 (.20، صفحه 2010 وهاو یپ نیمنجر شود،  گلدستا ایآس

 

نتد،  یرا در مورد جنجال جهان ییکه پرسش ها یبرجسته ا یاز جمله چهره ها کترده ا شدن مطرح 

شدن حس  یجهان"دهد که  یم صینوبل اتتصاد اس . اگرچه او تشخ زهیبرنده جا تزیگلیجوزف است

ستاز  یاریاحسا  شده در بس یانزوا متردم  یاریجهان در حال توسعه را کاهش داده اس  و به ب از 

در هر  نیثروتمندتر یفراتر از دستر  حت یبه دانش به خوب یدر حال توسعه دسترس یرهادر کشو

هتان یاریبس یبرا"که  دیگو یاو م گرید ی، از سو"داده اس  یکشور  یدر جهان در حال توسعه، ج

کند که  یاستدلال م تزیگلیاست نهیزم نی. در ا"غان آورده اس موعود را به ارم یشدن منافع اتتصاد

به جا  میرا در جهان سوم در فقر وخ یا ندهیفزافزاینده بین موجودات و پناهگاه ها افزایش  ف»شکا

 (.5، ج 200۳ تزیگلیکند،  است یم یدلار در روز زندگ کیگذاشته اس  که با کمتر از 

 

شدن به  یو منحصر به فرد بودن جهان  یناظران همچنان به اهم از یاریو دانکز، بس یبه گفته کند

مت یها نهیشک دارند و ممکن اس  با زم یدر امور انسان رییتغ یبرا ییرویعنوان ن هتار   ینظر که اظ

تت م،یکن یم یزندگ عیسر رییدوره تغ کی قیدارد ما در واتع از طر شتفتگ یح بتاز یآ نت یهتم  م یک

 (.7، ج 2001دانوکس  ی کند

 

هتا  انیکه شک گرا نندیب یتر از آن م قیشدن را عم یمدار  فکر جهان رگید معتقدند و به گفته آن

اروپا، سازمان  هیمختلف مانند »اتحاد یاس ، توسط سازمان ها شیدر حال فرسا یدولت  ی»حاکم

از  یکتیبلکه فقط  س یمطلق ن گرید  یکه حاکم یبه طور د،یجد ینهادها گریو د یتجارت جهان

، 2010 وهاو یپ نیشود،  گلدستا یم یاس  که توسط دول  ها نگهدار یچانه زن یرم هااه فیط

 (.20صفحات 

 

که جهان مشکل دارد: گرم  دیگو یدر کتاب خود با عنوان »داغ، مسطح و شلوغ، م دمنیتوما  فر

کننده طبقات متوسط  رهیخ شیافزا ن،یشدن، مسطح شدن و شلوغ شدن شواهد گرم شدن کره زم

شتده  یا وهی»به ش دهیسه پد نیاس .، به گفته او ا  یجمع عیاسر جهان و رشد سردر سر گترا  هم

نتدها نیتپرداختن به ا یکند، و »چگونگ داریناپا یما را به طرز خطرناک ارهیس تواند یاند که م  یرو

 کتمیو  س یدر ترن ب نیزم یبر رو یزندگ  یفیدر مورد ک یادیز نییدر هم بافته شده، تع یجهان

 (.5، صفحه 2008 دمنیهد کرد،  فرخوا

 

ستر  با زور وفشار("شلوغ"در مورد  دمنیفر  یموتع هیتوان عل یم شتد  کته ر  عیاستدلال کرد، چرا 

 اس  که مشکل اس .  یخود جمع عیکه مشکل اس ، اما در واتع، توز س ین  یجمع

 



 82 /..روابط شکل دهی روند بر شدن  یجهانتاثیر / 16ش /فقه و حقوق معاصر یتخصص یفصلنامه علم 

 

بت یاریشدن از بس یهمان طور که آمده اس  جهان بتط  هتان و روا لتل نیجهات ج شتکل داده  الم را 

فتزا یاریرسد که تنوع بس یاس . اغلب مقدر به نظر م هتد و در  شیاز جوامع را در سراسر جهان ا د

بتد یشدن و بازارساز زهیشدن همراه با دموکرات یطول دو دهه گذشته جهان بته ت  طیشترا لیشروع 

 (.25تا  15، صفحات 2010از مل  ها کرده اس   بادام، پاول، دالتون  یاریبس در یزندگ

 

پتس از  یشکل ها رییشدن در مورد تغ یکه »جهان مینیب یم نیما همچن ست ، و  ستان ا متا  ان ت

هتان  یکه افراد یمعن نیناهموار اس ، به ا ندیفرا کیشدن  یهمه »جهان لتف ج قتاط مخت کته در ن

گت یاجتماع یساختارها کریتحول غول پ نیکنند، با ا یم یزندگ نتاطق فرهن ست یو م فتاوت  اریب مت

 (.11تا  9، صفحات 2009شوند،  استگر  یم رترا ریتح  تأث

 

لت نیب ینظام کل یبه انتشار ارزش ها لیتما یالملل نیو تعاملات ب یالملل نیتجارت ب شیافزا  یالمل

هتان یمل  ها شتریشدن ب ریبا درگ بیترت نیدارد. به ا صتاد ج بت یدر حال توسعه به اتت ظتام   نیو ن

بتر ابد،ی یم شیافزا یخاص یتوسعه هنجارها ،یجهان یالملل شتر، برا قتوق ب ست یمانند: ح و  ،یتیجن

شدن در مورد مجموعه  ی. همان طور که استگر اظهار داش  »اصطلاح جهانکیدموکرات یارزش ها

متاع یکند که به نظر م یصدق م یاجتماع یندهایاز فرا یا شترط اجت نتون یرسد  بترا یک  یمتا را 

 (.9، صفحه 2009ند،  استگر ک یم لیبودن تبد یاز جهان یکیبه   یمل فیتضع

 

هتان یرویشدن در ن یجهان ریاز نظر تاث صتاد "شتدن  یکار و اشتغال، نشان داده شده اس  که ج اتت

، و "شتود یحفاظ  از شغل خود م یبرا عیصنا یبنگاه ها و کارگران در برخ یمنجر به خواسته ها

، صفحات 2010م، پاول، دالتون  بادا "دهد شیرا افزا یفرهنگ یدر واتع ممکن اس  تضادها"آن را 

۳1-49.) 

 

بتود ریاخ یحال همانطور که در سال ها نیبا ا متال م،یشتاهد آن  حتران  هتان یبتا ب صتادها و  ،یج اتت

 اس یکه س یبه طور خاص در صورت نیمواجه شده اند و ا یکاریب یکشورها با خطرات و سطوح بالا

 یاکند. تلاش بر ینم جیمناسب را ترو میتنظ یها ستمیو س یرا اجرا کرده باشند که ثبات مال ییها

هتان ،یالملل نیب یمال یمعمار  یدر تقو یالملل نیب هیسرما یها انیثبات جر شیافزا فتع ج  یو به ن

 مهم اس . اریشدن بس

 

 کنترل یها ستمیو س یتکنولوژ قیاز طر يرقابت طیبا مح ی. سازگار3

 

هت اریشدن بس یجهان دیدوران جد راتییانطباق تغ یهر کشور و سازمان یبرا متروزه   چیمهم اس . ا

 یاز کسب و کارها یبهره بردار یبرا وتریبر کامپ یمبتن یاطلاعات یها ستمیکرد که س یمنازعه نم
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تتراکنش و تول ستمیس نیهستند و ا یمدرن ضرور عتات  هتا دیتها عملاً تمام اطلا ستازمان   یرا در 

 (.1995 مونیکنند  س یم دیتول بزرگ

 

نتوان  ستمیس نیها و استفاده از ا ستمیس جادیات و ااطلاع  یریمد بته ع تترل  ستتمیس کیتهتا  کن

مت یجهان جهیرا که هر روز در نت یراتییمهم اس  تا تغ اریبس یهر شرکت یبرا یتعامل  یشدن اتفاق 

هتر 1995  مونیبه گفته س نهیزم نیکند. در ا  یریافتد مد ست   کته لازم ا ( پنج شرط وجود دارد 

 باشد: یکنترل تعامل ستمیس کیاستفاده به عنوان  یدایاندک یستم کنترلیس

 

ظتر   دیبر اسا  اطلاعات تجد ندهیآ یاز دول  هاپیش بینی مجدد به  ازین دیکنترل با یستمس-1 ن

هتا  دیکنترل با ستمی. س۳ ; احسا ( ساده به درک دیکنترل با ستمیس کی. اطلاعات شامل 2 نه تن

 ستمیس کی. 4شود   یدر سطوح مختلف سازمان استفاده م انریارشد بلکه توسط مد رانیتوسط مد

را  یاطلاعات دیکنترل با ستمیس کی. 5نظر شده را آغاز کند  و  دیاتدام تجد یبرنامه ها دیبا لکنتر

کتار  یبر استراتژ کیاستراتژ یها  یکند که مربوط به اثرات عدم تطع دیو تول یجمع آور کسب و 

 باشد.

 

باشد که به  یدارد عنصر لیشما تما یتکنولوژ یشده، به روز رسان یجهان یابترت اریبازار بس کیدر 

چته  دیظهور در افق، تهد دیبرتر جد یطور مداوم به آن فکر کند. فن آور ختود را، و آن کتار  کسب و 

 یبترا شبه دنبال عقل متعارف و تلا یشما به سادگ ایشود، آ یانجام م یطیشرا نیتواند در چن یم

ستنو  آندر  که چگونه اس  نیا د،یجد یها یانتقال بدون درز به فن آور کی جادیا تترار 2010و ا  )

 اس . یمیتد یها یفن آور یبرا دیجد یها یکردن استراتژ دایبه پ لیکه آنها تما یداده در حال

 

از نظر آنها ، هر شرکتی مجبور اس  از فن آوری تدیمی به فناوری جدیدی تبدیل شود ، اما این به 

و فرهنگ درگیری  نیازهای تولید ، فروش و پشتیبانی کاملا متفاوت :لیل بسیاری از موانع از جملهد

 (.2010و برف  ادنر و هم متفاوت اس  بین طرفداران جدید و مدافعان تدیمی

 

 

شتابه جتهیبه نت  یریمختلف مد ی( مطالعات در رشته ها1995  مونزیبه گفته س ست یم نتد:  دهیر ا

هتان نتدیکته در فرا نیاس . با در نظر گرفتن ا یو سازگار ینوآور زوریالکات یفشار رتابت شتدن  یج

هتان یبه کسان ژهیاس ، و به و یتمام وت  در حال حاضر به هر شرکت یفشار رتابت  یکه هدف آن ج

 یها ستمیس" دیگو یم یدهد وتت یآن را چگونه ترار م مونیدرس  اس  که س نیهستند، ا نشد

نتد یدرون سازمان برا یرتابت یفشارها جادیدر ا یاتینقش ح  یریکنترل مد ست "انطباق دار  مونی 

 یمحدود م یسازمان را ملزم به شکستن روال جستجو ،یرتابت یموفق در بازارها ی(. سازگار1995

 ذکر شده اس (. 1995 مونی، همان طور که در س196۳رت و مار  یکند  س



 84 /..روابط شکل دهی روند بر شدن  یجهانتاثیر / 16ش /فقه و حقوق معاصر یتخصص یفصلنامه علم 

 

 

دهند. همانطور  کیبه رتاب  پاسخ استراتژ دیرها بادرازمدت، کشو یسودآور یحفظ سازمان ها یبرا

ختود   یتثب یرتبا ینگه داشتن زبانه ها بر رو یعیشما به طور طب"( 2008که توسط پورتر   شده 

نتد  یتوجه م نی. او به ا"دیخود را نگاه کن میمستق یفراتر از رتبا دیشما با"بلکه  'را نته  کتهک چگو

هتاین نکهینامد و به گفته او »با درک ا یدهند، م یکل مرا ش یرتاب  که استراتژ یروی»پنج ن  یرو

بالا  یرا برا یا یاستراتژ دیتوان یگذارد، م یم ریدر صنع  شما تأث یپنج مسابقه چگونه بر سودآور

 یمت شتنهادیپ ریز اردبه مو شتریاو ب نه،یزم نیبردن سود بلند مدت شرک  تان توسعه دهند،. در ا

به نفع و نیروها در آنجا هستند ترار دهید. تر فیضع یروهایکه در آن ن شرک  خود را  یکند: موتع

 (.2008 پورتر  شما می باشند .

 

ست یها ستمیس جادیبزرگ امروزه در ا یسازمان ها کته  طتور  متان  نتد و ه  مونیمختلف تمرکز دار

هتا س یها ستمیکسب و کار، اهداف و س یکند »طرح ها یم انی( ب1995   ستتمیاهداف، و بودجه 

بترا زهیتانگ جتادیها، و ا  یفعال یهستند که منابع، هماهنگ یصیکنترل تشخ یها کترد را   یدر عمل

 کنند.، یشده فراهم م نییتع شیاز پ جیتابه ن دنیرس

 

مت یشود، نظرات یدر رتاب  م ITکه صحب  از نقش  یحال، هنگام نیبا ا کته   نتدیگو یوجود دارد 

( ، به عنوان مثال 200۳شود. کار   یشما م یرتبا صحب  از ضرب و شتم یکه چه زمان س یمهم ن

لتوگ یکند برا یم شنهادی، پ سترما یریج حتد در  شیبت یگتذار هیاز  بترا ITاز  جترا ی، و  سته  یا

کتز  یو رو د ینکن یرهبر د،یخواهد : صرف کمتر   دنبال کن یمورد م نیا در یاستراتژ خطرات تمر

نتاور شیبت یهتا نتهیت شرک  ها هزاتداما نینه فرص  ها. با در نظر گرفتن ا د،یکن حتد در ف  یاز 

 .نهیرسد، که اجتناب از ترار دادن شرک  ها در نقطه ضعف هز یبه حداتل م یانرژ

 

بت  موفق س ین یتنها جنبه ا یحال، فناور نیبا ا بتا رتا بتازار  کیتدر  زیتآم  یتکه هنگام صحب  

ختود ردیگ یشده مورد توجه ترار م یجهان نتوان . پانکاج تموات در اثر  نتوز اهم"بتا ع صتله ه   یتفا

گتاه ،یجهان یفرص  ها یابیبه ارز لیما یشرک  ها یابزار برا  ی، ک"دارد تتات  یکه شرک  ها  او

هتا یو که از م ،یخارج یبازارها  یبه طور معمول اغراق جذاب جتر  مت یگتران ت یتواند به بازار من

 یشما اهداف حقوق برا ینهر شرک  تبل از گسترش در سطح جها یبرا "کند که یم هیشود، توص

متال ریتاث لیو تحل هیفروش کشور با تجز لیو به فراتر از پتانس د،یشرک  خود را انتخاب کن از  یاحت

 (.2004 جموات  "دیدور نگاه کن راه

ستازمان م،یکن یصحب  نم ییایبعد فاصله جغراف یتنها برا نجایما در ا ،یبه گفته و  دیتبا یبلکه هر 

ظتر بگ ،یاجتماع ینژاد، هنجارها ن،ی د یعوامل فرهنگ لیتب نیاز ا یگریابعاد د بتان( را در ن  رد یتز

هتا ، آرا نکی  ل یعوامل ادار صتاد شیتمستعمره استعمار ، ارز متل اتت عتاملات(   و عوا متد،  یم  درآ
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فاصله، در تمام ابعاد آن،  یاحتمال ریتاث لیو تحل هیکه با تجز دیگو یم جمواتکانال(.  عیتوز  یفیک

 (.2004 جموات  "دیکن یم نیریسودآور را ش یخارج یبازارها یگذار هیانس سرماشما ش"

 

 دیتاس  که با یجنبه حقوق بشر، استفاده از اطلاعات و سوء استفاده، جنبه مهم گر،ید یدگاهیاز د

 بالا در نظر گرف . یشده و با فناور یجهان یایدن دیدر عصر جد

 

طترح  یاریمقابله با بس یبرا یمعنو  یمالک نیارا ه شده توسط توان یسنت یها  یحما ستا ل م از م

از حقوق   ی(. حما1999 ان،یو وار رویرسد  شاپ یناتوان به نظر م تالیجید یشده توسط رسانه ها

کته  یکتیالکترون یها ستمیدر س یاطلاعات میعظ یها یرسوب گذار لیامروز به دل یمعنو  یمالک

 گتاهیپا کیاگر هکرها به  ایتواند نقض شود.  یم یراحتو کنترل درس  آن دشوار اس ، به   یریمد

کته  یروسیو ایسوء استفاده کنند،  ایها نابود  لیحمله کنند، و با فا مارستانیداده ب نتد  لتوده کن را آ

 نیخواهد افتاد« با ا یچه اتفات س ،ین مارانیدرمان ب یبرا یکیالکترون یها ستمیتادر به عملکرد س

شتد، و   یتمز کیتتواند  یم تالیجیدر عصر د یرکورد اطلاعات پزشک داشتن گرید یحال، از سو با

 یریجلوگ یرضروریو درمان غ شیتواند از آزما یامر م نیکرد ا انی( ب2009همان طور که هالمکا  

ضتطرار طیرا در شرا یاتیرا کاهش دهد، و بلافاصله اطلاعات ح ییدارو یکند، شانس خطا ارا ته  یا

 دهد.

 

هتان یکنند که نابرابر یهنوز استدلال م سندگانینو ن،یعلاوه بر ا شتده  یدر زمان ج طترح  شتدن م

شدن  یو جهان یکه نابرابر یی( انجام شد، جا2006  نگتونیکه توسط ما  و هار یاس . در مقاله ا

در طول چند دهه تبل، در داخل هر  ینابرابر ،یادی»با اتدامات ز ندیگو یمورد کاوش ترار گرف ، م

نتده  یبود، و به گفته آن ها »نابرابر افتهی شیو در حال توسعه افزا افتهیه دو کشور توسع شتان ده ن

پت لیتما یبود،. معمولاً در گذشته نابرابر کمیو  س یترن ب نییمسوله بزرگ در پا کی شت    شیدا

 یمهم برا رعنص کی نیا نیجهان باشد. بنابرا یاز کشورها یاریبه صلح در بس دیو تهد یشرط ناامن

 به آن بپردازد. یاس  که به درست یهر دولت  یاس ، و مسوول یردن در هر کشورفکر ک

 

نوبل اتتصاد استناد کردند، چگونه  زهی( به پل کروگمن، برنده جا2006  نگتونیما  و هار  یدر نها

ستعه  یرو به رشد در مل  ها یاصرار دارد که نابرابر تتهیتو ست اف بتاط ب یتبتا تغ یشتتریب اریارت  راتی

از آن  یاکماهر ح اریکار بس یرویبه سم  ن رییبودن تغ ریشدن: »فراگ یداشته اس  تا جهان یفناور

 عیصتنا بیترک ریینهفته اس  که با تغ یالملل نیرو به رشد نه در تجارت ب ینابرابر حیاس  که توض

بترا یکیتکنولوژ راتییگذارد ، اما در تغ یم ریکار تأث یروین یبر تقاضا ضتا  کتاهش تقا عتث   یکته با

 ."شده اس  عیکارگران پرداخ  شده در تمام صنا نیبدتر
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  یریگ جهی. نت4

شتورها با یدرازمدت، سازمان ها یبه منظور حفظ بلند مدت سودآور بت  دیتو ک ستخ  هتا بته رتا پا

بتردار یبترا وتریبر کامپ یمبتن یاطلاعات یها ستمیدهند. امروزه س کیاستراتژ هتره  ستب و  یب از ک

را در سازمان  دیاطلاعات تراکنش و تول شتریها عملاً ب ستمیس نیتند و اهس یمدرن ضرور یکارها

 .کنند یم دیبزرگ تول یها

 

مت یرا برا یشتریب یفرص  ها یجهان یبازارها فتراهم  شت یکشورها و شرک  ها  تتا بخ نتد  از  یکن

لت دیکه تول یکشورها  کسان نیب یبزرگتر باشند. اگرچه تفاوت ها یبازارها ختالص داخ  یتربتالا ینا

 هبت دیتبا یدارند( هنوز وجود دارد، اما هر کشور یتر نییپا یناخالص داخل دیکه تول یدارند و کسان

هتان دینبا یکشور چیه سنده،یدنبال کاهش فقر باشد و به نظر نو نتزو یاز روند ج نتد.  یشتدن م بما

 یو نهادها یهر دولت  یمسوول نیبه آن پرداخته شود و ا یبه درست دیاس  که با یعنصر ،ینابرابر

شتورها یم شرفتهیپ یاس . اتتصادها یالملل نیب ستعه  یتوانند به کمک و کمک به ک حتال تو  ودر 

هتان ریکنند کمک کنند، و مس یم یکه در فقر زندگ یکسان صتاد ج سته یادغام آن ها در اتت  لیرا ت

 انیتجر قیا تشوتمام صادرات، و ب ینامحدود به بازار برا یبا فراهم کردن دسترس دیامر با نیکنند. ا

این امر در حال توسعه به دس  آورد.  یکشورها نیدر ا میمستق یگذار هیدر سرما یخصوص هیسرما

   .می تواند جهان را به مکانی بهتر و امن برای زندگی همه تبدیل کند
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